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BÁO CÁO

Công tác phòng, chống tham nhũng năm 2019; phương hướng, 

nhiệm vụ công tác năm 2020 trên địa bàn tỉnh Kon Tum


Thực hiện Thông báo số 58/TB-HĐND ngày 04 tháng 10 năm 2019 của Hội đồng nhân dân tỉnh về nội dung, thời gian tổ chức kỳ họp thứ 9 Hội đồng nhân dân tỉnh Khóa XI; Ủy ban nhân dân tỉnh báo cáo công tác phòng, chống tham nhũng (PCTN) năm 2019; phương hướng, nhiệm vụ công tác năm 2020 trên địa bàn tỉnh, cụ thể như sau:

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO ĐIỀU HÀNH

1. Việc ban hành văn bản, hướng dẫn triển khai thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo, điều hành của cấp trên trong công tác PCTN

- Trong năm 2019, Ủy ban nhân dân tỉnh đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương triển khai thực hiện các nhiệm vụ, công tác về PCTN; trong đó, tập trung các nhiệm vụ như: Đẩy mạnh công tác cải cách hành chính; thực hiện công khai các hoạt động quản lý; thực hiện Chỉ thị số 33-CT/TW ngày 03 tháng 01 năm 2014, Chỉ thị số 27-CT/TW ngày 10 tháng 01 năm 2019 của Bộ Chính trị và Chỉ thị số 769/CT-TTCP ngày 17 tháng 5 năm 2019 của Tổng Thanh tra Chính phủ; tăng cường các biện pháp phòng ngừa tiêu cực, tham nhũng trong hoạt động công vụ; triển khai thực hiện Đề án “Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về phòng, chống tham nhũng giai đoạn 2019-2021” trên địa bàn tỉnh (Phụ lục 01 kèm theo).
- Căn cứ các quy định của pháp luật, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh đã phê duyệt Kế hoạch thanh tra năm 2019 của Thanh tra tỉnh; Kế hoạch thanh tra, kiểm tra đối với doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh; Quyết định thanh tra công tác tổ chức - cán bộ năm 2019; thanh tra chuyên đề diện rộng năm 2019 về sản phẩm điện, điện tử; thanh tra việc sử dụng quỹ bảo hiểm y tế, mua sắm trang thiết bị y tế và vật tư tiêu hao, đấu thầu thuốc chữa bệnh(
).
2. Tình hình tổ chức, bộ máy, phân công trách nhiệm tổ chức thực hiện trong công tác PCTN; tình hình hoạt động của các cơ quan chuyên trách về PCTN: Cơ quan Thanh tra là đơn vị chịu trách nhiệm tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân cùng cấp thực hiện quản lý nhà nước về công tác PCTN. Nhìn chung, trong thời gian qua, cơ quan Thanh tra đã thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân cùng cấp trong công tác PCTN.

II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC PHÒNG, CHỐNG THAM NHŨNG

1. Việc quán triệt, tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách, pháp luật về phòng, chống tham nhũng

- Công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về PCTN tiếp tục được các cơ quan, tổ chức, đơn vị trên địa bàn tỉnh thực hiện gắn với việc thực hiện Nghị quyết hội nghị Trung ương 4 (khóa XII) về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng, chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ và Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” với nhiều hình thức phong phú, thích hợp cho từng đối tượng. Qua đó, đã góp phần nâng cao nhận thức của cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân vào quyết tâm PCTN; tăng cường trách nhiệm của cán bộ, công chức và nhân dân trong phát hiện, tố cáo, xử lý hành vi tham nhũng.

- Các cơ quan, đơn vị đã tổ chức 154 cuộc tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách pháp luật của Nhà nước, trong đó có lồng ghép việc tuyên truyền, phổ biến pháp luật về PCTN với 8.709 lượt người tham gia. Sở Tư pháp biên soạn, phát hành nhiều tập Đề cương giới thiệu các văn bản pháp luật; đưa tin, bài viết liên quan đến công tác PCTN trên Trang Thông tin điện tử, Tập san Tư pháp với số lượng 2.100 cuốn; thông tin phổ biến, giáo dục pháp luật với hơn 5.500 cuốn; biên soạn 26.000 tờ gấp pháp luật về Luật Đặc xá năm 2018, Luật Tố cáo năm 2018, Luật PCTN năm 2018… Ngoài ra, Báo Kon Tum, Đài Phát thanh - Truyền hình tỉnh duy trì chuyên mục phòng, chống tham nhũng định kỳ trên sóng phát thanh, truyền hình và Báo Kon Tum.

2. Về thực hiện các giải pháp phòng ngừa tham nhũng

a) Việc thực hiện các quy định về công khai, minh bạch trong hoạt động của các cơ quan, tổ chức, đơn vị:

- Các ngành, các cấp trên địa bàn tỉnh tiếp tục thực hiện công khai theo quy định của pháp luật đối với việc mua sắm công; đầu tư xây dựng cơ bản; quản lý tài chính, ngân sách; quản lý, sử dụng các khoản hỗ trợ, viện trợ, huy động; quản lý đất đai, tài sản công; công tác tổ chức - cán bộ; công bố công khai các thủ tục hành chính, các loại biểu mẫu, quy trình, thời gian giải quyết, mức thu các loại phí, lệ phí...; công khai số điện thoại đường dây nóng của người có thẩm quyền trong việc tiếp nhận các ý kiến phản ánh của tổ chức, công dân.

- Việc thực hiện công khai, minh bạch của các cơ quan, đơn vị bằng nhiều hình thức như: Niêm yết công khai tại trụ sở cơ quan, trang thông tin điện tử, phát hành ấn phẩm, công khai trên các phương tiện thông tin đại chúng của địa phương... trên các lĩnh vực như: các Quỹ có nguồn gốc từ ngân sách, các tổ chức được ngân sách nhà nước hỗ trợ; huy động, sử dụng các khoản đóng góp của nhân dân; quản lý, sử dụng các khoản hỗ trợ; dự án đầu tư xây dựng; quản lý sử dụng đất đai, nhà ở; lĩnh vực y tế, giáo dục, khoa học công nghệ, tư pháp, thể dục, thể thao; dự toán, quyết toán thu, chi ngân sách…

b) Việc xây dựng, ban hành, thực hiện các chế độ, định mức, tiêu chuẩn:

- Các cơ quan, đơn vị đã chấp hành đúng quy định của Nhà nước về thực hiện các tiêu chuẩn, chế độ, định mức ban hành. Trong quá trình thực hiện, đơn vị đã chủ động xây dựng kế hoạch, bố trí nhiệm vụ phù hợp với chỉ tiêu kế hoạch được giao, xây dựng bổ sung quy chế chi tiêu nội bộ phù hợp với quy định hiện hành, đưa ra giải pháp quản lý tài chính, tài sản, sử dụng lao động hợp lý, tăng thu, tiết kiệm chi nhằm tăng thêm thu nhập hợp lý cho người lao động. Thực hiện nghiêm công tác công khai tài chính đã tạo điều kiện cho cán bộ, công chức, viên chức và người lao động theo dõi, giám sát quá trình quản lý, sử dụng các nguồn kinh phí tại đơn vị.

- Ủy ban nhân dân tỉnh đã chỉ đạo Sở Tài chính chủ trì, phối hợp với các đơn vị có liên quan tổ chức triển khai dự toán ngân sách nhà nước năm 2019(
). Bên cạnh đó, Sở Tài chính đã có các văn bản hướng dẫn các đơn vị, địa phương thực hiện các chế độ, định mức, tiêu chuẩn theo đúng quy định của Luật Ngân sách nhà nước và các văn bản quy định, hướng dẫn của Trung ương.

c) Việc cán bộ, công chức, viên chức nộp lại quà tặng: Qua thanh tra, kiểm tra việc quản lý, sử dụng ngân sách Nhà nước và các nguồn vốn khác tại một số cơ quan, đơn vị chưa phát hiện trường hợp nào nhận quà, sử dụng quà tặng sai quy định. Trong dịp Tết nguyên đán Kỷ Hợi trên địa bàn tỉnh chưa phát hiện trường hợp nào vi phạm các quy định về tặng quà, nhận quà tặng, sử dụng trái phép tài sản công vì vụ lợi(
). 

d) Việc xây dựng, thực hiện quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức:

- Các cơ quan, đơn vị tiếp tục triển khai thực hiện nghiêm túc các quy định về quy tắc ứng xử của Trung ương, địa phương(
); Ủy ban nhân dân tỉnh đã chỉ đạo Sở Nội vụ tăng cường kiểm tra thường xuyên và đột xuất việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương của các cơ quan hành chính nhà nước các cấp trên địa bàn tỉnh(
).

- Nhìn chung, các cơ quan, đơn vị, địa phương chấp hành nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính; cán bộ, công chức, viên chức chấp hành nghiêm các quy định, có thái độ hòa nhã, lịch sự khi tiếp xúc, làm việc với công dân, tổ chức, không gây phiền hà, sách nhiễu; không có hiện tượng đùn đẩy, né tránh trách nhiệm của cán bộ, công chức trong các cơ quan hành chính nhà nước, chất lượng phục vụ nhân dân, doanh nghiệp ngày càng nâng lên. Tuy nhiên, trong năm, phát hiện có 01 cá nhân vi phạm quy tắc ứng xử, đạo đức nghề nghiệp(
).
đ) Việc chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức, viên chức nhằm phòng ngừa tham nhũng: Trong năm 2019, có 22 đơn vị đã xây dựng kế hoạch thực hiện chuyển đổi vị trí công tác đối với 230 cán bộ, công chức, viên chức; đến nay, đã có 15/22 đơn vị thực hiện với 154/230 cán bộ, công chức, viên chức. Trong đó: Có 07 đơn vị thực hiện xong kế hoạch chuyển đổi vị trí công tác đối với 24 cán bộ, công chức, viên chức; 08 đơn vị thực hiện nhưng chưa hoàn thành theo kế hoạch (đã chuyển đổi vị trí công tác đối với 130 cán bộ, công chức, viên chức; chưa chuyển đổi 55 cán bộ, công chức, viên chức); số cơ quan, đơn vị chưa thực hiện chuyển đổi là 08 đơn vị với 21 cán bộ, công chức, viên chức (dự kiến đến 31 tháng 12 năm 2019 các cơ quan, đơn vị hoàn thành kế hoạch chuyển đổi vị trí công tác).

e) Việc thực hiện các quy định về minh bạch tài sản, thu nhập: Trong kỳ kê khai, toàn tỉnh có 114 cơ quan, tổ chức, đơn vị đã thực hiện việc kê khai minh bạch tài sản, thu nhập. Trong đó, có 45 cơ quan, đơn vị cấp tỉnh; 10 huyện, thành phố; 27 cơ quan, đơn vị thuộc biên chế khối đảng; 06 tổ chức các Hội và 26 doanh nghiệp Nhà nước. Số người phải kê khai tài sản thu nhập là 9.763 người(
); số người đã kê khai tài sản, thu nhập là 9.756 người (đạt tỷ lệ 99,93%)(
); số người chưa thực hiện kê khai tài sản, thu nhập là 07 người (tỷ lệ 0,07%)(
); số lượng bản kê khai đã được công khai là 9.754 bản (đạt tỷ lệ 99,98%); số bản kê khai chưa công khai 02 bản (chiếm tỷ lệ 0,02%)(
). Đến nay chưa xảy ra trường hợp nào phải yêu cầu giải trình, xác minh tài sản, thu nhập.

g) Việc xem xét, xử lý trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị khi để xảy ra hành vi tham nhũng trong cơ quan, tổ chức, đơn vị do mình quản lý, phụ trách: Ủy ban nhân dân tỉnh thường xuyên kiểm tra, đôn đốc các thủ trưởng cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm túc công tác giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức nghề nghiệp cho cán bộ, công chức, viên chức; yêu cầu thủ trưởng đơn vị luôn chủ động phòng ngừa tham nhũng trong hoạt động chuyên môn, quản lý của cơ quan, đơn vị. Phát huy vai trò lãnh đạo và tinh thần trách nhiệm của người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong công tác phòng ngừa, phát hiện hành vi tham nhũng.

h) Việc thực hiện cải cách hành chính:

- Ủy ban nhân dân tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 3441/KH-UBND ngày 07 tháng 12 năm 2018 về việc thực hiện công tác cải cách hành chính nhà nước năm 2019 trên địa bàn tỉnh. Tại Kế hoạch đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương thực hiện nhiệm vụ cải cách hành chính nhằm đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, xây dựng nền hành chính chuyên nghiệp, hiện đại, năng động, hoạt động có hiệu lực, hiệu quả; nâng cao sự hài lòng của cá nhân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước; góp phần xây dựng môi trường đầu tư, kinh doanh thuận lợi, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh.

- 100% các đơn vị, địa phương đã thực hiện công bố công khai các thủ tục hành chính, các loại biểu mẫu, quy trình giải quyết, thời gian giải quyết và mức thu các loại phí, lệ phí... dưới nhiều hình thức nhưng phổ biến nhất là tại trụ sở cơ quan, đơn vị để tạo thuận lợi cho tổ chức và công dân.

- Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh đã công khai số điện thoại đường dây nóng, hộp thư điện tử của lãnh đạo cơ quan, đơn vị để các tổ chức, công dân có thể phản ánh những vướng mắc, kiến nghị về thái độ, cách ứng xử... của cán bộ, công chức trong quá trình giải quyết công việc. Đến nay, các cơ quan, đơn vị thực hiện nghiêm túc theo Bộ thủ tục hành chính đã được Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh công bố; đồng thời tiến hành rà soát, sửa đổi, bổ sung các thủ tục hành chính đã được công bố theo chỉ đạo.

- Việc thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông tiếp tục được triển khai thực hiện tại các đơn vị, địa phương theo đúng quy trình đã được xây dựng nhằm tạo điều kiện thuận lợi cho các tổ chức, cá nhân tham gia giao dịch hành chính công. Các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh tiếp tục cải tiến, nâng cao chất lượng và hiệu quả cơ chế một cửa, một cửa liên thông theo quy định. Đến nay, toàn tỉnh có 20/20 cơ quan thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh(
), 10/10 Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố và 102/102 Ủy ban nhân dân các xã, phường, thị trấn đã triển khai thực hiện cơ chế một cửa, cơ chế một cửa liên thông. 

- Trung tâm phục vụ hành chính công cấp tỉnh đã được thành lập và đi vào hoạt động; thực hiện các nhiệm vụ hướng dẫn, tiếp nhận và trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính của các cơ quan cấp tỉnh đối với các tổ chức và cá nhân; tham mưu công tác quản lý nhà nước về kiểm soát thủ tục hành chính trên địa bàn tỉnh(
).

i) Việc tăng cường áp dụng khoa học, công nghệ trong quản lý, điều hành hoạt động của cơ quan, tổ chức, đơn vị:

- Tiếp tục triển khai áp dụng khoa học, công nghệ trong quản lý, điều hành, đến nay 100% các sở, ngành, Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố đã triển khai mạng nội bộ; sử dụng Hệ thống Quản lý văn bản và điều hành VNPT Ioffice; ứng dụng chữ ký số… Qua đó đã rút ngắn thời gian chuyển, nhận văn bản, giảm thiểu chi phí trong phát hành văn bản giấy, góp phần hiện đại hóa nền hành chính công, đồng thời hỗ trợ hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành của lãnh đạo và nâng cao hiệu quả trong quá trình cải cách thủ tục hành chính. 
- Cổng thông tin điện tử tỉnh đã chuyển tải nhanh chóng, chính xác các văn bản, chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước và sự chỉ đạo, điều hành của lãnh đạo tỉnh. Hiện nay, trên địa bàn tỉnh có 30 website của các sở, ban, ngành, Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố để cung cấp thông tin trong hoạt động đến với tổ chức, doanh nghiệp và công dân. 

- Toàn tỉnh có 30/30 cơ quan hành chính nhà nước đã xây dựng và áp dụng hệ thống quản lý chất lượng phù hợp tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2000; TCVN ISO 9001:2008.

- Hệ thống một cửa điện tử tỉnh Kon Tum chính thức đi vào hoạt động, thực hiện liên kết việc tiếp nhận hồ sơ, trả kết quả giải quyết 1.170/1.402 thủ tục hành chính thuộc thẩm quyền của các cơ quan cấp tỉnh và một số thủ tục của Công an tỉnh(
). 

k) Việc đổi mới phương thức thanh toán, trả lương qua tài khoản: Tổng số cơ quan, đơn vị sử dụng ngân sách nhà nước trên địa bàn tỉnh là 1.076 đơn vị; đã thực hiện trả lương qua tài khoản 1.034 đơn vị (tỷ lệ 96,1%); chưa thực hiện 42 đơn vị (tỷ lệ 3,9%); chủ yếu là các xã, các đơn vị ở vùng sâu, vùng xa chưa đặt máy ATM...

3. Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng

a) Kết quả phát hiện, xử lý tham nhũng qua hoạt động tự kiểm tra nội bộ của các cơ quan, tổ chức, đơn vị: Qua hoạt động tự kiểm tra nội bộ của các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh không phát hiện hành vi tham nhũng.

b) Kết quả công tác thanh tra và việc phát hiện, xử lý các vụ việc tham nhũng qua hoạt động thanh tra:

- Trong năm 2019, toàn tỉnh Kon Tum đã triển khai 260 cuộc thanh tra, kiểm tra; đến nay đã kết thúc 240 cuộc thanh tra, kiểm tra trên lĩnh vực quản lý tài chính - kế toán; quản lý đầu tư xây dựng cơ bản; quản lý, sử dụng đất đai; trách nhiệm về phòng, chống tham nhũng; lĩnh vực thuế, bảo hiểm, công thương... Qua thanh tra phát hiện số tiền sai phạm 8.052.821.582 đồng và 1.062,2m2 đất, đã kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 2.440.124.061 đồng, thu hồi về cho đơn vị 826.217.040 đồng, thu hồi về BQL dự án giảm nghèo khu vực Tây Nguyên tỉnh Kon Tum 47.643.750 đồng, yêu cầu nộp vào ngân sách tỉnh 164.826.387 đồng, truy thu thuế  1.799.822.881 đồng, kiến nghị xử lý khác 2.774.187.463 đồng(
), kiến nghị xử lý 1.062,2 m2 đất. Xử phạt vi phạm 982.085.533 đồng. Kiến nghị chuyển hồ sơ sang Cơ quan Cảnh sát điều tra, Công an thành phố Kon Tum để điều tra xử lý 01 vụ việc. Bên cạnh đó, kiến nghị tổ chức họp kiểm điểm trách nhiệm để có hình thức xử lý đối với tổ chức, cá nhân liên quan đến sai phạm.
- Xử lý về kinh tế: Đã kiến nghị thu hồi nộp ngân sách nhà nước 2.440.124.061 đồng; đến nay, các đơn vị sai phạm đã nộp ngân sách nhà nước 1.723.217.595 đồng, đạt tỷ lệ 70,62%, số còn lại 716.906.466 đồng chủ yếu các cuộc thanh tra mới kết thúc.
- Xử lý hành chính: Đã tổ chức kiểm điểm trách nhiệm đối với 12 tập thể và 25 cá nhân, kỷ luật hình thức khiển trách đối với 04 cá nhân, kỷ luật hình thức cách chức 01 cá nhân. Ngoài ra đã xử phạt vi phạm hành chính bằng hình thức cảnh cáo đối với 04 doanh nghiệp.


- Qua hoạt động thanh tra, các cơ quan chức năng đã phát hiện 02 vụ việc có dấu hiệu tham nhũng, cụ thể: Vụ vi phạm với hành vi “Nhận hối lộ”, xảy ra tại trường THCS Lê Quý Đôn (thành phố Kon Tum)
; qua thanh tra về nguồn gốc, quá trình quản lý, sử dụng đối với thửa đất số 12, tờ bản đồ số 68, đường Bà Triệu, phường Quang Trung, thành phố Kon Tum, Ủy ban nhân dân thành phố Kon Tum đã chuyển hồ sơ sang Cơ quan Cảnh sát điều tra - Công an thành phố Kon Tum để điều tra, xử lý vụ việc có dấu hiệu của tội lừa đảo chiếm đoạt tài sản và thiếu trách nhiệm gây hậu quả nghiêm trọng của một số cá nhân có liên quan trong việc cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho công dân.
c) Kết quả giải quyết khiếu nại, tố cáo và việc phát hiện, xử lý tham nhũng qua giải quyết khiếu nại, tố cáo:
- Trong kỳ, các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh đã tiếp nhận tổng cộng 928 đơn thư, bao gồm: Đơn khiếu nại 67 đơn, đơn tố cáo 67 đơn, đơn kiến nghị, phản ánh 794 đơn.

- Số đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị thuộc thẩm quyền phải xem xét, giải quyết của các cấp, các ngành là: 559/928 đơn (chiếm tỷ lệ 60,2% tổng số đơn nhận được), gồm: 25 đơn khiếu nại, 09 đơn tố cáo, 525 đơn kiến nghị, phản ánh.

- Đơn không thuộc thẩm quyền giải quyết, đơn gửi vượt cấp, đơn nặc danh: 369/928 đơn (chiếm tỷ lệ 39,8% tổng số đơn nhận được), gồm: 42 đơn khiếu nại, 58 đơn tố cáo và 269 đơn kiến nghị, phản ánh. Số đơn thư này đã: lưu đơn, ban hành văn bản chuyển trả đơn, hướng dẫn công dân gửi đơn hoặc chuyển đơn của công dân đến cơ quan có thẩm quyền đề nghị xem xét, giải quyết.

- Đối với số đơn thuộc thẩm quyền giải quyết đã được Thủ trưởng các cơ quan có liên quan thụ lý, tiến hành xác minh, làm rõ để xem xét, giải quyết sự việc. Đến nay, đơn thuộc thẩm quyền của các ngành, các cấp đã được giải quyết 520/559 đơn, đạt tỷ lệ 93%, gồm: 21 đơn khiếu nại, 08 đơn tố cáo, 491 đơn kiến nghị, phản ánh. Số đơn đang giải quyết là 04 đơn khiếu nại, 01 đơn tố cáo và 34 đơn kiến nghị, phản ánh.

- Qua kết quả giải quyết khiếu nại đã trả lại quyền lợi hợp pháp cho các cá nhân theo quy định (02 cá nhân được hưởng phụ cấp lâu năm hệ số 1 theo Nghị định số 116/2010/NĐ-CP ngày 24 tháng 12 năm 2010 của Chính phủ; 01 cá nhân được tổ chức lại đánh giá, phân loại viên chức).
- Qua kết quả giải quyết đơn tố cáo, đã xử lý như sau: Trường Tiểu học Phan Chu Trinh, thành phố Kon Tum đã kỷ luật hình thức khiển trách đối với 01 giáo viên; Ủy ban nhân dân tỉnh yêu cầu Ủy ban nhân dân thành phố Kon Tum tiến hành xử lý trách nhiệm 01 cá nhân nguyên (Trưởng phòng Tài nguyên và Môi trường thành phố kiêm Giám đốc Văn phòng đăng ký quyền sử dụng đất thành phố vì thiếu trách nhiệm trong lĩnh vực đất đai); xử lý đơn vị, cá nhân có liên quan trong việc tham mưu và giải quyết tố cáo của công dân chưa đúng quy định; yêu cầu Ủy ban nhân dân huyện Ngọc Hồi tổ chức kiểm điểm làm rõ trách nhiệm tập thể, cá nhân có liên quan trong việc cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho công dân không đúng quy định.

- Nhìn chung, qua công tác giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân chưa phát hiện hành vi có dấu hiệu về tham nhũng.

d) Kết quả điều tra, truy tố, xét xử các vụ án tham nhũng:

- Kết quả điều tra, truy tố vụ án tham nhũng: (1) Vụ “Lợi dụng chức vụ, quyền hạn trong khi thi hành công vụ”, xảy ra tại Công ty trách nhiệm hữu hạn MTV Lâm nghiệp Ia H'Drai; cơ quan Cảnh sát Điều tra đã khởi tố vụ án, khởi tố 03 bị can; (2) Vụ “Cố ý làm trái các quy định của nhà nước về quản lý kinh tế gây hậu quả nghiêm trọng”, xảy ra tại Trạm khuyến nông và Dịch vụ kỹ thuật nông lâm nghiệp huyện Đăk Hà; Cơ quan Cảnh sát Điều tra, Công an tỉnh đã đề nghị truy tố 02 bị can, hiện vụ án đang trong giai đoạn xem xét giải quyết của Viện Kiểm sát nhân dân tỉnh; (3) Vụ việc có dấu hiệu của tội lừa đảo chiếm đoạt tài sản và thiếu trách nhiệm gây hậu quả nghiêm trọng của một số cá nhân có liên quan trong việc cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho công dân tại phường Quang Trung, thành phố Kon Tum; vụ việc đang trong giai đoạn điều tra của Cơ quan Cảnh sát điều tra, Công an thành phố Kon Tum; (4) Vụ việc về hành vi tham nhũng của Viện trưởng Viện Kiểm sát nhân dân huyện Kon Rẫy: Trong giai đoạn 2012- 2016 đã chỉ đạo lập khống hợp đồng và chứng từ thuê trụ sở làm việc của Viện Kiểm sát nhân dân huyện Kon Rẫy để rút 552 triệu đồng từ ngân sách nhà nước; Viện Kiểm sát nhân dân tối cao đã kiến nghị khởi tố về hành vi trên; hiện nay, Cơ quan Cảnh sát điều tra, Công an tỉnh đang tạm đình chỉ giải quyết vụ việc theo điểm b, khoản 1 điều 148 Bộ luật Tố tụng hình sự để các đơn vị, cá nhân cung cấp tài liệu liên quan.

- Kết quả xét xử vụ án tham nhũng: Cơ quan chức năng đã xét xử 03 vụ án - 08 bị cáo(
).
4. Kết quả thanh tra, kiểm tra trách nhiệm thực hiện pháp luật về PCTN

a) Việc triển khai các cuộc thanh tra: Các cơ quan chức năng tỉnh đã triển khai thực hiện 30 cuộc thanh tra, kiểm tra việc thực hiện các quy định của pháp luật về PCTN tại 34 cơ quan, đơn vị. Đến nay, có 27 cuộc đã ban hành kết luận tại 31 cơ quan, đơn vị (
).

b) Kết quả thanh tra: Kết thúc 27 cuộc thanh tra có 17 cuộc phát hiện sai phạm, nội dung sai phạm chủ yếu, như: Công tác công khai các thủ tục hành chính chưa đầy đủ, cập nhật các văn bản chưa kịp thời; chưa niêm yết công khai quy định về văn hóa công sở, quy tắc ứng xử, danh sách và bản kê khai theo quy định; bản kê khai hàng năm chưa có chữ ký của người nhận bản kê khai; công tác tuyên truyền, vận động nhân dân đấu tranh PCTN chưa thường xuyên; chưa xây dựng kế hoạch triển khai các văn bản chỉ đạo về PCTN; chưa xây dựng quy chế chi tiêu nội bộ; ban thanh tra nhân dân bố trí kiêm nhiệm; một số nội dung chi thực tế lập hồ sơ thanh toán chưa đúng tiêu chuẩn, định mức; công tác thông tin báo cáo chưa thường xuyên; công tác lưu trữ chưa đảm bảo.. Ngoài ra, phát hiện số tiền sai phạm 146.585.400 đồng; đã kiến nghị thu hồi nộp NSNN 146.585.400 đồng. Đồng thời, chấn chỉnh những tồn tại, thiếu sót trong quá trình triển khai thực hiện các quy định về PCTN tại các cơ quan, đơn vị.

5. Phát huy vai trò của xã hội về phòng, chống tham nhũng

a) Các nội dung đã thực hiện nhằm nâng cao vai trò của các tổ chức chính trị - xã hội, xã hội - nghề nghiệp, cơ quan báo chí, ngôn luận và các tổ chức, đoàn thể khác trong PCTN: Trong quá trình triển khai thực hiện luôn tạo được sự đồng tình, thống nhất cao của các cơ quan chức năng, các tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp, cơ quan Báo chí, doanh nghiệp và tổ chức Đoàn thể khác tích cực phối hợp với các cơ quan liên quan tổ chức tuyên truyền về PCTN nhằm nâng cao nhận thức trong nhân dân về biểu hiện, tác hại của tham nhũng và trách nhiệm của xã hội trong công tác PCTN, vận động người dân tham gia giám sát công tác PCTN. Qua đó tạo điều kiện thuận lợi để người dân tích cực tham gia vào công tác PCTN, góp phần ngăn chặn, phát hiện, xử lý kịp thời các vụ việc tham nhũng trên địa bàn tỉnh. 

b) Những kết quả, đóng góp của các tổ chức chính trị - xã hội, xã hội - nghề nghiệp, cơ quan báo chí, ngôn luận, doanh nghiệp và các tổ chức, đoàn thể khác trong PCTN: Vai trò của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp trong PCTN được thể hiện rõ nét việc tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật trong các tầng lớp nhân dân, việc giám sát đối với cán bộ, công chức, cơ quan Nhà nước trong quá trình thực hiện chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước. Thông qua hoạt động của Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam các cấp và các tổ chức tự quản của nhân dân như: Ban Thanh tra nhân dân, Ban giám sát đầu tư cộng đồng, Tổ hòa giải cơ sở... đã phát huy quyền làm chủ của nhân dân trong việc giám sát những lĩnh vực dễ xảy ra tham nhũng như: quản lý đất đai, đầu tư xây dựng, quản lý tài sản nhà nước, đền bù giải phóng mặt bằng, tái định cư, cấp phép xây dựng, kinh doanh, các khoản thu chi phí, lệ phí...

6. Đánh giá công tác PCTN năm 2019: Thực hiện Kế hoạch số 109/KH-TTCP ngày 24 tháng 01 năm 2019 của Thanh tra Chính phủ, Ủy ban nhân dân tỉnh đã ban hành Kế hoạch đánh giá công tác PCTN năm 2018 trên địa bàn tỉnh; thành lập Tổ công tác đánh giá công tác PCTN năm 2018 trên địa bàn tỉnh Kon Tum(
)..

7. Triển khai thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018: 

- Thực hiện Quyết định số 101/QĐ-TTg ngày 21 tháng 01 năm 2019 của Thủ tướng Chính phủ về ban hành Kế hoạch triển khai thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; Ủy ban nhân dân tỉnh đã ban hành Kế hoạch số 480/KH-UBND ngày 06 tháng 3 năm 2019 triển khai thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng trên địa bàn tỉnh. 
- Hiện nay, các cơ quan, đơn vị đã xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện. Ủy ban nhân dân tỉnh thường xuyên chỉ đạo các cơ quan, địa phương thực hiện kiểm tra, rà soát các văn bản quy phạm pháp luật thuộc thẩm quyền quản lý của cơ quan, đơn vị để sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan để đảm bảo phù hợp với Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018; thực hiện nghiêm túc công tác rà soát, hệ thống hoá văn bản quy phạm pháp luật, kiến nghị cơ quan có thẩm quyền sửa đổi, bổ sung và ban hành mới văn bản quy phạm pháp luật nói chung và văn bản quy phạm pháp luật hướng dẫn các quy định về thủ tục, trình tự trong hoạt động thanh tra, tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo và phòng, chống tham nhũng nói riêng nhằm đảm bảo phù hợp với các quy định của cơ quan cấp trên. Ngoài ra, Ủy ban nhân dân tỉnh đã có ý kiến tham gia đối với dự thảo Nghị định quy định chi tiết một số điều và biện pháp thi hành Luật Phòng, chống tham nhũng.

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm

a) Đánh giá chung về tình hình và công tác phòng, chống tham nhũng: Uỷ ban nhân dân tỉnh thường xuyên chỉ đạo các sở, ban ngành và Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố tăng cường công tác PCTN. Qua triển khai thực hiện, công tác PCTN trên địa bàn tỉnh đã có nhiều chuyển biến tích cực; nhận thức của cán bộ, công chức và nhân dân đối với công tác đấu tranh PCTN ngày càng nâng lên; góp phần nâng cao hiệu quả công tác đấu tranh PCTN trên địa bàn tỉnh.

b) Đánh giá chung về hiệu lực, hiệu quả công tác PCTN trên các lĩnh vực thuộc thẩm quyền quản lý của tỉnh: Công tác tuyên truyền các quy định của Đảng, pháp luật của Nhà nước về PCTN tiếp tục triển khai thực hiện, được tầng lớp nhân dân quan tâm. Các biện pháp phòng ngừa tham nhũng đã trở thành việc làm thường xuyên đối với nhiều cơ quan đơn vị và từng bước phát huy tác dụng; dư luận xã hội tiếp tục có những tín hiệu tích cực về nhận thức đối với công tác PCTN. Các nội dung công tác PCTN được triển khai thực hiện đúng theo Chương trình công tác đề ra. Đơn thư, tin báo tố cáo hành vi tiêu cực, tham nhũng đã được các ngành, các cấp kiểm tra, xử lý kịp thời; kết quả giải quyết khách quan, đúng quy định; qua đó góp phần tạo thêm niềm tin của công dân vào chính quyền các cấp trong công tác PCTN. Công tác thanh tra, kiểm tra được thực hiện nghiêm túc theo Kế hoạch đã được các cấp, các ngành phê duyệt; qua thanh tra, kiểm tra đã kịp thời phát hiện các sai phạm trong một số lĩnh vực như: quản lý tài chính - kế toán, đầu tư xây dựng cơ bản... thông qua đó đã có biện pháp chấn chỉnh công tác quản lý, phòng ngừa sai phạm tại các đơn vị được thanh tra đồng thời cũng đã có nhiều kiến nghị thiết thực nhằm sửa đổi, bổ sung, hoàn thiện cơ chế, chính sách, từ đó góp phần ngăn chặn có hiệu quả hành vi tham nhũng trên địa bàn tỉnh.

2. Một số hạn chế trong công tác PCTN

a) Hạn chế: Qua công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo, các cơ quan chức năng trên địa bàn tỉnh chưa phát hiện vụ việc liên quan đến hành vi tham nhũng; công tác kiểm tra nội bộ tại cơ quan, đơn vị chưa phát hiện hành vi có dấu hiệu về tham nhũng. Cơ chế để nhân dân tham gia giám sát, nhất là giám sát việc triển khai các chương trình, dự án chưa rõ nên chưa phát huy sức mạnh của nhân dân trong công tác giám sát nhằm phòng ngừa và đấu tranh chống tham nhũng. 

b) Nguyên nhân: Người đứng đầu một số cơ quan, đơn vị chưa quan tâm đến công tác đấu tranh PCTN; chưa giám sát chặt chẽ cán bộ, công chức, viên chức tại cơ quan, đơn vị mình; hành vi tham nhũng ngày càng phức tạp với nhiều thủ đoạn tinh vi, khó phát hiện... Mặt khác, hiện nay cơ chế, chính sách về quản lý kinh tế - xã hội còn nhiều sơ hở, bất cập, thiếu nhất quán dễ tạo điều kiện cho hành vi tham nhũng.

3. Những khó khăn, vướng mắc trong công tác PCTN: Một số giải pháp phòng, ngừa tham nhũng như: kê khai tài sản, thu nhập để minh bạch và công khai về thu nhập của cán bộ, công chức; định kỳ chuyển đổi vị trí công tác; việc tặng quà, nhận quà tặng... chưa thật sự phát huy tác dụng ngăn ngừa hành vi tham nhũng. Chưa có biện pháp hữu hiệu để khen thưởng, khuyến khích và bảo vệ người tố cáo hành vi tham nhũng. Mặc dù PCTN là một hoạt động đặc thù song đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác PCTN đến nay vẫn chưa có những yêu cầu đặc thù tương xứng.
IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC NĂM 2020
1. Dự báo tình hình tham nhũng
a) Dự báo tình hình tham nhũng trong thời gian tới: Qua công tác lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt của Trung ương, của Tỉnh ủy và Ủy ban nhân dân tỉnh đối với công tác PCTN, dự báo thời gian đến số việc tham nhũng không tăng. Để tăng cường công tác phòng ngừa tham nhũng, các ngành, các cấp cần tập trung quản lý ở tất cả các lĩnh vực kinh tế, chính trị, xã hội, nhất là những lĩnh vực nhạy cảm, dễ nảy sinh hành vi tiêu cực tham nhũng.

b) Dự báo những lĩnh vực, nhóm hành vi tham nhũng dễ xảy ra nhiều, cần phải tập trung các giải pháp phòng ngừa và phát hiện, xử lý tham nhũng: Trong tình hình hiện nay cần tăng cường các giải pháp phòng ngừa, phát hiện và xử lý hành vi tham nhũng ở các lĩnh vực như: Bồi thường giải phóng mặt bằng; công tác quy hoạch, quản lý, sử dụng đất đai, tài nguyên, khoáng sản; đầu tư xây dựng cơ bản, mua sắm tài sản công; quản lý các dự án có nguồn vốn từ ngân sách; dịch vụ công; công tác tuyển dụng công chức, viên chức, tổ chức cán bộ…

2. Phương hướng, nhiệm vụ công tác phòng, chống tham nhũng
- Tổ chức quán triệt, thực hiện nghiêm túc các Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng về PCTN, Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018 và các văn bản chỉ đạo của Trung ương, Tỉnh ủy về công tác PCTN trên địa bàn tỉnh.

- Tiếp tục chỉ đạo các cơ quan, đơn vị triển khai thực hiện nghiêm các biện pháp phòng ngừa tham nhũng như: kê khai, minh bạch tài sản, thu nhập của cán bộ, công chức, viên chức; chuyển đổi vị trí công tác; công tác công khai, minh bạch trong hoạt động của các cơ quan, đơn vị theo quy định... nhằm phòng ngừa, ngăn chặn có hiệu quả hành vi tham nhũng, tiêu cực.

- Tăng cường công tác thanh tra, kiểm tra, tập trung ở các lĩnh vực như: quản lý, sử dụng đất đai, tài nguyên, khoáng sản; đầu tư xây dựng cơ bản; mua sắm tài sản công; quản lý các dự án có nguồn vốn từ ngân sách… nhằm ngăn chặn và xử lý kịp thời các hành vi tham nhũng. Thường xuyên rà soát việc thực hiện kết luận thanh tra, kiểm tra, đảm bảo các kiến nghị, kết luận thanh tra, kiểm tra được thực hiện nghiêm túc, triệt để, đúng thời hạn quy định. Tiếp tục rà soát, kiến nghị, sửa đổi, bổ sung các định mức, tiêu chuẩn, chế độ đảm bảo đúng quy định. 
- Phát huy vai trò người đứng đầu, chịu trách nhiệm toàn diện trong việc quản lý, kiểm tra, giám sát, đôn đốc việc thực thi nhiệm vụ của công chức, viên chức và người lao động thuộc quyền quản lý, đặc biệt là việc thực hiện chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp, quy tắc ứng xử, quy trình nghiệp vụ.
3. Giải pháp cụ thể trong công tác phòng, chống tham nhũng
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về PCTN, gắn với việc giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức cho đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân. Phát huy vai trò của các tầng lớp nhân dân, báo chí và các phương tiện truyền thông để nâng cao hiệu quả công tác phát hiện và xử lý hành vi tham nhũng. Tổ chức triển khai thực hiện tốt Đề án “Tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về phòng, chống tham nhũng giai đoạn 2019-2021” trên địa bàn tỉnh.

- Tăng cường hơn nữa quan hệ phối hợp trong công tác PCTN giữa các cơ quan, nhất là cơ quan Thanh tra với cơ quan Điều tra, Viện Kiểm sát nhân dân, Tòa án nhân dân; phối hợp công khai đối với tổ chức, cá nhân có hành vi tham nhũng bị xử lý.

- Thực hiện nghiêm công tác công khai, minh bạch trong các hoạt động của cơ quan, đơn vị nhất là các lĩnh vực như: Bồi thường, giải phóng mặt bằng; quy hoạch, quản lý, sử dụng đất đai; khai thác tài nguyên khoáng sản; quản lý tài chính; xây dựng cơ bản, mua sắm tài sản công; công tác tổ chức cán bộ… để công dân biết, giám sát phòng ngừa hành vi tham nhũng.

- Nâng cao vai trò, trách nhiệm của các cấp ủy, tổ chức Đảng, chính quyền, người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị trong công tác tự kiểm tra nội bộ tại cơ quan, đơn vị nhằm kịp thời ngăn chặn, phát hiện các hành vi tham nhũng, tiêu cực.

V. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT

- Đề nghị các cơ quan Trung ương nghiên cứu sửa đổi, bổ sung hoàn thiện thể chế, cơ chế chính sách liên quan đến PCTN theo hướng tăng cường các biện pháp phòng ngừa tham nhũng; cơ chế kiểm soát hiệu quả đối với cán bộ, công chức khi thực thi công vụ; cơ chế tự kiểm tra nội bộ để phát hiện tham nhũng… 

- Đề nghị các Bộ, ngành Trung ương nghiên cứu, rà soát, bổ sung quy định về chức năng, nhiệm vụ, địa vị pháp lý của một số cơ quan cấp tỉnh theo hướng rõ ràng hơn về nhiệm vụ, quyền hạn trong quá trình thực hiện nhiệm vụ PCTN. 

- Đề nghị Thanh tra Chính phủ tổ chức tập huấn, cung cấp tài liệu hướng dẫn tuyên truyền Luật PCTN năm 2018 để địa phương triển khai thực hiện kịp thời, đồng bộ.
- Nghiên cứu bổ sung hoàn thiện cơ chế, chính sách theo hướng tăng cường chế tài xử lý trong việc không chấp hành hoặc chấp hành không nghiêm các kiến nghị, kết luận thanh tra; không thực hiện các biện pháp phòng ngừa hành vi tham nhũng theo quy định…

Ủy ban nhân dân tỉnh kính trình Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét./.

	Nơi nhận:

- Thường trực Tỉnh ủy (b/cáo); 

- Thường trực HĐND tỉnh (b/cáo);    

- Chủ tịch và các PCT UBND tỉnh;

- Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh;

- Đại biểu HĐND tỉnh;

- Ban Pháp chế, HĐND tỉnh;

- Thanh tra tỉnh;           

- Lưu: VT-NC1.
	TM. ỦY BAN NHÂN DÂN

CHỦ TỊCH

Đã ký
Nguyễn Văn Hòa


� Quyết định số 584/QĐ-UBND, ngày 30/11/2018 phê duyệt Kế hoạch thanh tra năm 2019 của Thanh tra tỉnh; Quyết định số 111/QĐ-UBND, ngày 04/3/2019 về việc sắp xếp kế hoạch thanh tra, kiểm tra đối với doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh trong năm 2019; Quyết định số 84/QĐ-UBND ngày 14/2/2019 thanh tra công tác tổ chức - cán bộ năm 2019; Công văn số 2109/UBND-NCXDPL ngày 14/8/2019 về thanh tra việc sử dụng quỹ bảo hiểm y tế, mua sắm trang thiết bị y tế và vật tư tiêu hao, đấu thầu thuốc chữa bệnh; Công văn số 2273/UBND-KGVX ngày 03/9/2019 về việc thanh tra chuyên đề diện rộng năm 2019 về sản phẩm điện, điện tử.


� Quyết định số 32/QĐ-UBND ngày 10/01/2019 của UBND tỉnh ban hành Chương trình hành động triển khai thực hiện các Nghị quyết của Chính phủ, HĐND tỉnh về kinh tế xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2019; Công văn số 727/UBND-KTTH ngày 04/4/2019 V/v thực hiện giãn chi dự toán kinh phí mua sắm, sửa chữa năm 2019.


� Báo cáo số 315/UBND-NCXDPL ngày 12/02/2019 của UBND tỉnh về việc báo cáo tình hình triển khai các giải pháp phòng, chống tham nhũng và thực hiện quy định về tặng quà, nhận quà trong dịp Tết Kỷ Hợi.


� Quyết định số 129/2007/QĐ-TTg ngày 02/8/2007 của Thủ tướng Chính phủ ban hành Quy chế văn hóa công sở tại các cơ quan hành chính nhà nước; Quyết định số 03/2007/QĐ-BNV ngày 26/02/2007 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ về việc ban hành Quy tắc ứng xử của cán bộ, công chức, viên chức; Kết luận số 1663-KL/TU ngày 24/4/2015 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính trong các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh; Công văn số 1113/UBND-TH, ngày 04/6/2015 của UBND tỉnh về việc tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính trong các cơ quan, địa phương trên địa bàn tỉnh; Chỉ thị số 02/CT-UBND, ngày 26/02/2018 của UBND tỉnh về tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, tạo sự chuyển biến mạnh mẽ, tích cực trong thi hành công vụ của cán bộ, công chức, viên chức, người lao động trên địa bàn tỉnh; Quyết định số 21/2018/QĐ-UBND, ngày 20/7/2018 của UBND tỉnh về ban hành Quy chế văn hóa công sở tại các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh; Kế hoạch số 1526/KH-UBND, ngày 18/6/2019 về việc triển khai thực hiện Quyết định số 1847/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Đề án Văn hóa công vụ trên địa bàn tỉnh.


� Công văn số 139/SNV-CCHC ngày 18/01/2019 của Sở Nội vụ về thực hiện kỷ luật, kỷ cương hành chính tại các cơ quan, đơn vị, địa phương trước, trong và sau Tết Nguyên đán Kỷ Hợi 2019. Kế hoạch số 296/KH-SNV, ngày 13/02/2019 của Sở Nội vụ về kiểm tra đột xuất công tác cải cách hành chính và việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính tại các cơ quan, đơn vị trên địa bàn tỉnh Kon Tum năm 2019; đến nay đã tổ chức 08 đợt kiểm tra đột xuất tại 30 cơ quan, đơn vị (01 cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; 04 đơn vị trực thuộc cơ quan chuyên môn cấp tỉnh; 04 phòng chuyên môn cấp huyện; 20 đơn vị cấp xã và 01 cơ quan ngành dọc trên địa bàn tỉnh.).


� Tại Trường PTDT BT TH xã Măng Ri, huyện Tu Mơ Rông đã kỷ luật với hình thức buộc thôi việc 01 cá nhân vì lý do tự ý nghỉ việc.


� Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý 345 người; cơ quan, đơn vị quản lý 9.418 người.


� Trong đó: Các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp 4.794 người; các huyện, thành phố 3.493 người; các cơ quan, đơn vị thuộc biên chế khối đảng 607 người; các tổ chức hội 20 người; các doanh nghiệp Nhà nước 842 người.


� Trong đó: Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh có 04 người đang đi học; Sở Y tế có 02 người đi học; Ngân hàng NN&PTNT Việt Nam - Chi nhánh Kon Tum có 01 người nghỉ ốm đau.


� Trong đó: Kho bạc Nhà nước tỉnh có 01 người nghỉ hưu tại thời điểm công khai và 01 người chuyển công tác ra khỏi ngành.


� Bao gồm 19 cơ quan chuyên môn và Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh.


� Tính đến tháng 9/2019, tổng số thủ tục hành chính thực hiện tại Trung tâm là 1.383 trên tổng số 1.462 thủ tục hành chính do các cơ quan hành chính nhà nước cấp tỉnh thực hiện (đạt tỷ lệ 94,6%)


� Tính đến tháng 9/2019, hệ thống đã tiếp nhận 5.569 hồ sơ, đã xử lý 3.592 hồ sơ; tỷ lệ hồ sơ được xử lý đúng hạn đạt 99 %.


� Trong đó: yêu cầu hoàn chỉnh chứng từ kế toán theo quy định 1.151.620.124 đồng; yêu cầu giảm trừ chi trả lương do chi sai thời điểm 4.728.850 đồng; giảm trừ thanh toán 9.513.000 đồng; yêu cầu điều chỉnh sổ sách kế toán 265.900.470 đồng; truy thu và thanh toán tiền nợ bảo hiểm 935.989.155 đồng; yêu cầu hoàn trả lại ngân sách phường 117.671.022 đồng; thu hồi về Tổ tiếp nhận tài trợ của trường THCS Lê Quý Đôn 18.401.000 đồng; yêu cầu giảm dự toán ngân sách đã hết nhiệm vụ chi 208.450.000 đồng; chi trả tiền hỗ trợ cho các hộ dân tham gia mô hình sản xuất 44.414.000 đồng, yêu cầu điều chỉnh giảm thuế GTGT đầu vào 17.499.842 đồng.


� Hiệu trưởng trường THCS Lê Quý Đôn đã nhận 10.500.000 đồng của 03 giáo viên để được dạy hợp đồng tại trường. Tuy nhiên, đến thời điểm thanh tra, người vi phạm đã trả lại toàn bộ số tiền. UBND thành phố đã ban hành quyết định kỷ luật với hình thức cách chức đối với Hiệu trưởng trường THCS Lê Quý Đôn.


� (1) Vụ“ Tham ô tài sản” xảy ra tại Phòng LĐ-TBXH huyện Tu Mơ Rông năm 2014. Qua quá trình điều tra, xét xử, năm 2016, TAND tỉnh tuyên phạt bị cáo Đinh Thị Liên - nguyên thủ quỹ của phòng 15 năm tù giam và bị cáo phải bồi thường cho Phòng LĐTB & XH huyện Tu Mơ Rông 609.034.000 đồng; bồi hoàn cho nguyên Trưởng phòng LĐTB & XH huyện Tu Mơ Rông 350.000.000 đồng. Bị cáo đã kháng cáo lên TAND cấp cao tại Đà Nẵng xét xử phúc thẩm. Tòa phúc thẩm đã tuyên hủy án sơ thẩm để điều tra, xét xử lại. Đến nay, TAND tỉnh đã xét xử và tuyên phạt bị cáo Đinh Thị Liên 10 năm tù. Ngoài ra, bị cáo phải bồi thường cho Phòng LĐTB & XH huyện Tu Mơ Rông 410.604.000 đồng, bồi hoàn cho nguyên Trưởng phòng LĐTB & XH huyện Tu Mơ Rông 250.000.000 đồng; (2) Vụ Hồ Vĩnh Khương và đồng bọn năm 2017 (01 vụ - 04 bị cáo) phạm tội “nhận hối lộ”, “Đưa hối lộ”, “Thiếu trách nhiệm gây hậu quả nghiêm trọng” xảy ra tại Hạt kiểm lâm thuộc Vườn quốc gia Chư Mom Ray với tổng số tiền gây thiệt hại cho Nhà nước là 3.816.438.000 đồng; TAND tỉnh đã xét xử và tuyên phạt 01 bị cáo 08 năm tù giam, 01 bị cáo 02 năm tù giam và 02 bị cáo 01 năm tù giam; (3) Vụ Trương Xuân Phương cùng đồng bọn (01 vụ - 03 bị cáo) phạm tội “Lợi dụng chức vụ, quyền hạn trong khi thi hành công vụ”, xảy ra tại Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Ia H'Drai, gây thiệt hại tài sản của Nhà nước (được định giá 167.800.000 đồng). TAND huyện Ia H’Drai đã xét xử và tuyên phạt 01 bị cáo 18 tháng tù giam, 01 bị cáo 14 tháng tù giam và 01 bị cáo 12 tháng tù giam.


� Chi cục chăn nuôi và Thú y tỉnh; huyện Ngọc Hồi: Trường Tiểu học Đăk Nông, Trường THCS Đăk Nông, Trường Mầm non Đăk Dục, Trường TH Bế Văn Đàn, Trường THCS Nguyễn Huệ, Trường TH Nguyễn Huệ, UBND xã Sa Loong, UBND xã Đăk Xú; huyện Đăk Hà: Đài Truyền thanh – truyền hình  huyện, Trường tiểu học Võ Thị Sáu; huyện Sa Thầy: UBND xã Sa Sơn, UBND xã Sa Nghĩa, UBND Thị Trấn Sa Thầy; Trung tâm giáo dục thường xuyên tỉnh; thành phố Kon Tum: phòng Dân tộc, UBND xã Ngok Bay, UBND phường Thống Nhất; huyện Đăk Glei: Trường Mầm Non xã Đăk Long, Trường Tiểu học xã Đăk Môn, UBND xã Đăk Blô; BQL khu bảo tồn thiên nhiên Ngọc Linh; BCHQS huyện Đăk Glei và huyện Đăk Tô; BQL rừng phòng hộ Thạch Nham; huyện Ia H'Drai : Văn phòng UBND-HĐND huyện, phòng giáo dục huyện,  xã Ia Dom, xã Ia Dal; UBND huyện Kon Plong, Trường THPT Chu Văn An.


� Qua kết quả triển khai thực hiện, ngày 03/5/2019, UBND tỉnh đã có Báo cáo số 93/BC-UBND về đánh giá công tác PCTN năm 2018 trên địa bàn tỉnh Kon Tum.
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