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NGHỊ QUYẾT
          Về tổng biên chế hành chính, sự nghiệp năm 2007 


HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH KON TUM 

KHOÁ IX, KỲ HỌP THỨ 7
Căn cứ Luật Tổ chức Hội đồng nhân dân và Uỷ ban nhân dân ngày 26/11/2003;


Căn cứ Nghị định số 71/2003/NĐ-CP ngày 19/6/2003 của Chính phủ về phân cấp quản lý biên chế hành chính, sự nghiệp Nhà nước;

Căn cứ Quyết định số 1506/QĐ-TTg ngày 14/11/2006 của Thủ tướng Chính phủ về việc giao dự toán ngân sách Nhà nước năm 2007;  

Căn cứ Thông tư số 89/2003/TT-BNV ngày 14/12/2003 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện về phân cấp quản lý biên chế hành chính, sự nghiệp Nhà nước;

Sau khi xem xét Báo cáo số 107/BC-UBND, ngày 03/11/2006 của Uỷ ban nhân dân tỉnh về tình hình thực hiện biên chế hành chính, sự nghiệp năm 2006 và kế hoạch biên chế hành chính, sự nghiệp năm 2007; báo cáo thẩm tra của Ban Pháp chế Hội đồng nhân dân tỉnh và ý kiến tham gia của các đại biểu Hội đồng nhân dân tỉnh tại kỳ họp,

QUYẾT NGHỊ:
Điều 1.  Tổng biên chế hành chính nhà nước năm 2007 của tỉnh Kon Tum là 1605 biên chế (có 102 công chức dự bị).
Trong đó:
- Cấp tỉnh:    964 biên chế.

- Cấp huyện: 641 biên chế.

Điều 2. Tổng biên chế sự nghiệp năm 2007 của tỉnh Kon Tum là 10.791 biên chế. 

Trong đó:

- Sự nghiệp GD-ĐT            9023 người ( tăng 430 biên chế)

- Sự nghiệp y tế                   1852 người ( tăng 139 biên chế)

- Sự nghiệp VHTT-TT          339 người ( tăng 05 biên chế)

- Sự nghiệp khác                   175 người ( tăng 24 biên chế).

Khi thật cần thiết, Hội đồng nhân dân tỉnh uỷ quyền cho Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh quyết định tổng biên chế sự nghiệp vượt quá 10.791 biên chế.

Điều 3. Hội đồng nhân dân tỉnh giao cho Uỷ ban nhân dân tỉnh:

- Hoàn chỉnh kế hoạch biên chế hành chính, sự nghiệp năm 2007 báo cáo Chính phủ và Bộ Nội vụ theo quy định.

- Quyết định phân bổ chỉ tiêu biên chế hành chính đối với các đơn vị trực thuộc và UBND cấp huyện.

- Hướng dẫn, thanh tra, kiểm tra đối với các cơ quan chuyên môn của Uỷ ban nhân dân tỉnh, Uỷ ban nhân dân cấp huyện, đơn vị sự nghiệp về quản lý biên chế và thực hiện chế độ khoán biên chế - quỹ lương đối với cơ quan hành chính nhà nước và chế độ tự chủ tài chính đối với đơn vị sự nghiệp.

Điều 4. Hội đồng nhân dân tỉnh giao cho Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh và các Ban Hội đồng nhân dân tỉnh giám sát việc thực hiện.

Nghị quyết này đã được Hội đồng nhân dân tỉnh Kon Tum khoá IX, kỳ họp thứ 7 thông qua./.

   Nơi nhận:                                                                                            CHỦ TỊCH
- Ủy ban Thường vụ Quốc hội; 






- Chính phủ;

- HĐDT và các UB của Quốc hội;

- Ban công tác đại biểu Quốc hội;

- Bộ Nội vụ, Bộ Tài chính (Vụ pháp chế);

- Bộ tư pháp (Cục kiểm tra văn bản QPPL);
- TT Tỉnh ủy;

- TT HĐND tỉnh;

- UBND tỉnh;

- Đoàn đại biẻu Quốc hội tỉnh;

- UBMTTQVN tỉnh;

- Các Ban HĐND tinh;

- Đại biểu HĐND tỉnh;

- Các Sở, ban, ngành của tỉnh;

- TT HĐND-UBND các huyện, thị xã;

- Lãnh đạo VP HĐND, VP UBND tỉnh;

- Chuyên viên HĐND-UBND tỉnh;

- Trung tâm Lưu trữ tỉnh;

- Lưu: VT-THHĐ.
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