
  

 

HĐND TỈNH KON TUM 

BAN VĂN HÓA – XÃ HỘI 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số:      /BC-BVHXH 

 

     Kon Tum, ngày       tháng         năm 2023       

 

BÁO CÁO THẨM TRA 

Tình hình thực hiện chính sách, pháp luật về an toàn lao động,  

vệ sinh lao động trên địa bàn tỉnh Kon Tum năm 2023 

 

 

Căn cứ Luật Tổ chức Chính quyền địa phương năm 2015; Luật sửa đổi, bổ 

sung một số điều của Luật tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức Chính quyền địa 

phương năm 2019; Luật Hoạt động giám sát của Quốc hội và Hội đồng nhân dân 

năm 2015. 

Thực hiện sự phân công của Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh tại Thông 

báo số 39/TB-HĐND ngày 27/10/2023 về phân công thẩm tra các báo cáo, dự thảo 

Nghị quyết trình Kỳ họp thứ 6, Hội đồng nhân dân tỉnh khóa XII; trên cơ sở Báo 

cáo số 386/BC-UBND ngày 27/10/2023 của UBND tỉnh về Tình hình thực hiện 

chính sách, pháp luật về an toàn lao động, vệ sinh lao động (AT,VSLĐ) năm 2023 

trên địa bàn tỉnh Kon Tum; Ban Văn hóa-Xã hội đã tổ chức họp thẩm tra về nội 

dung trên. Dự họp thẩm tra gồm các ủy viên Ban Văn hóa-Xã hội, đại diện lãnh 

đạo Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh và Sở Lao động,Thương binh-Xã hội. Ban 

báo cáo Hội đồng nhân dân tỉnh, kết quả thẩm tra như sau: 

1. Ban Văn hoá - Xã hội cơ bản nhất trí với Báo cáo kết quả thực hiện chính 

sách, pháp luật về an toàn, vệ sinh lao động (AT, VSLĐ) năm 2023 trên địa bàn 

tỉnh của Uỷ ban nhân dân tỉnh, trong đó nhấn mạnh một số nội dung:  

Năm 2023 tiếp tục là năm khó khăn thách thức trong thực hiện nhiệm vụ phát 

triển kinh tế xã hội của tỉnh, trong đó trực tiếp ảnh hưởng đến thúc đẩy tăng trưởng 

kinh doanh sản xuất của các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh. Tuy nhiên các  quy 

định về AT, VSLĐ được các doanh nghiệp quan tâm thực hiện, phần lớn các nội 

dung liên quan AT, VSLĐ đều thực hiện đạt cao hơn so với năm trước như công 

tác tuyên truyền; đào tạo cho cán bộ quản lý, huấn luyện cán bộ ATLĐ, người sử 

dụng lao động và người lao động tại các doanh nghiệp; y tế lao động, chăm sóc sức 

khỏe người lao động. Trong đó tỷ lệ huấn luyện AT, VSLĐ1, doanh nghiệp tổ chức 

                                                                 
1 Năm 2023 đạt 36,28%, tăng 6,71% so với năm 2022. 
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khám sức khoẻ định kỳ2; tổ chức đo quan trắc môi trường3; số đơn vị và số người 

lao động tham gia đóng bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp4; số cơ sở, 

doanh nghiệp đã xây dựng kế hoạch và tổ chức tự kiểm tra công tác AT, VSLĐ tại 

cơ sở và kế hoạch bảo hộ lao động hàng năm tăng lên. Các nội dung quản lý máy, 

thiết bị, vật tư có yêu cầu nghiêm ngặt về an toàn lao động, điều tra, xử lý các vụ 

tai nạn lao động, công tác thanh tra kiểm tra được triển khai, thực hiện nghiêm túc 

theo quy định. 

Tại Báo cáo của UBND tỉnh đã đánh giá công tác an toàn, vệ sinh lao động, 

có so sánh việc thực hiện các chỉ tiêu về ATVSLĐ hằng năm trong giai đoạn 2021-

2025 theo Nghị quyết số 19/NQ-CP ngày 16 tháng 02 năm 2022 của Chính phủ 

ban hành Chương trình quốc gia về an toàn, vệ sinh lao động giai đoạn 2021-2025 

(được cụ thể hóa tại Kế hoạch 2548/KHUBND ngày 5/8/2022 của Uỷ ban nhân 

dân tỉnh thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia về ATVSLĐ giai đoạn 2021-

2025 trên địa bàn tỉnh Kon Tum). 

Tuy nhiên qua số liệu báo cáo cho thấy số vụ tai nạn lao động và thiệt hại về 

người tăng hơn so với năm trước (số vụ và số người chết tăng so với năm 2022 là 

04 vụ và 06 người chết); tình trạng doanh nghiệp tiếp tục chậm báo cáo định kỳ về 

tai nạn lao động. Đồng thời số liệu về tình hình doanh nghiệp đang hoạt động và số 

lao động đang làm việc trong các doanh nghiệp của tỉnh, tổ chức công đoàn trong 

doanh nghiệp không thay đổi so với năm 20225 

Một số tồn tại của năm 2022 (kể cả của những năm về trước) chậm được 

khắc phục, như: Báo cáo định kỳ về tình hình tai nạn lao động chưa được các đơn 

vị, doanh nghiệp thực hiện nghiêm túc (còn chậm, chưa kịp thời); không gia tăng 

số lượng tổ chức công đoàn trong các doanh nghiệp có tham gia BHXH bắt buộc ... 

2. Về nhiệm vụ, giải pháp AT, VSLĐ trong thời gian đến, Ban thống nhất với 

các nhiệm vụ, giải pháp đã nêu trong báo cáo, đồng thời đề nghị Uỷ ban nhân dân 

tỉnh có giải pháp nâng cao ý thức, chấp hành pháp luật của doanh nghiệp trong 

tham gia bảo hiểm xã hội, bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp6, đồng thời 

chăm lo cho người lao động về công tác y tế, sức khoẻ, trong đó chú trọng hơn đến 

                                                                 
2 Có 2.529 lao động khám sức khỏe định kỳ (Năm 2022: có 2.225 lao động được khám sức khoẻ định kỳ)  
3 Tổ chức đo kiểm tra quan trắc môi trường cho 22/130 cơ sở, doanh nghiệp đạt 16,9% (tăng 6,1% so với năm 2022) 
4 Toàn tỉnh có 1.990 đơn vị tham gia đóng bảo hiểm TNLĐ, bệnh nghề nghiệp cho 38.973 người với số tiền thu là 

8.403 triệu đồng, ước thực hiện thu cả năm 12.604 triệu đồng. 
5 Số liệu Năm 2023 như số liệu năm 2022: có 920 doanh nghiệp đang hoạt động với 16.437 lao động làm việc trong 

các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh 
6 Nghị định 58/2020/NĐ-CP ngày 27 tháng 5 năm 2020 của Chính phủ quy định mức đóng BHXH bắt buộc và Quỹ 

bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp 
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các làng nghề, hợp tác xã có nguy cơ cao về TNLĐ, bệnh nghề nghiệp đang hoạt 

động trên địa bàn tỉnh tiếp cận thông tin các quy định AT, VSLĐ. 

Trên đây là ý kiến thẩm tra của Ban Văn hóa-Xã hội về Báo cáo tình hình 

thực hiện chính sách, pháp luật về AT, VSLĐ trên địa bàn tỉnh Kon Tum năm 

2023. Đề nghị cơ quan trình báo cáo tiếp thu các ý kiến của báo cáo này và ý kiến 

tham gia của đại biểu để giải trình tại kỳ họp. 

Kính trình Hội đồng nhân dân tỉnh khoá XII, kỳ họp thứ 6 xem xét, quyết 

định./. 

 

Nơi nhận: 
- Thường trực HĐND tỉnh; 

- UBND tỉnh; 

- Đại biểu HĐND tỉnh; 

- Các ủy viên Ban VHXH; 

- Văn phòng Đoàn ĐBQH-HĐND tỉnh; 

- Lưu: VT, BVHXH. 

TM. BAN VĂN HÓA-XÃ HỘI 

TRƯỞNG BAN 

 

 

 

 

 

Phan Thị Thủy 
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