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Phụ lục 2
THƯỜNG TRỰC HĐND HUYỆN CHO Ý KIẾN CÁC NỘI DUNG 
DO CÁC CƠ QUAN, ĐƠN VỊ TRÌNH

(Kèm theo Báo cáo số        /BC-HĐND ngày      tháng      năm       
của Thường trực HĐND huyện)

Trong năm 2023, Thường trực HĐND huyện đã xem xét, cho ý kiến vào các nội dung do các cơ quan, đơn vị trình, cụ thể như sau:


1. Công văn số 459-CV/BTCHU ngày 30/01/2023 của Ban Tổ chức Huyện ủy về việc tham gia ý kiến đối với dự thảo Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, nhiệm kỳ 2020-2025 (sửa đổi, bổ sung). Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
Sau khi nghiên cứu nội dung và lấy ý kiến các cơ quan, đơn vị liên quan, Thường trực HĐND huyện tham gia góp ý một số nội dung của dự thảo Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện, nhiệm kỳ 2020-2025 (sửa đổi, bổ sung) (chi tiết theo phụ lục đính kèm văn bản).
2. Công văn số 28/VP-TH của Văn Phòng HĐND&UBND huyện về việc lấy ý kiến dự thảo Quyết định ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức của Văn phòng HĐND&UBND huyện. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
Thống nhất với nội dung dự thảo Quyết định ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức của Văn phòng HĐND&UBND huyện.
3. Tờ trình số 33/TTr-UBND ngày 30/3/2023 của UBND huyện về việc xin chủ trương chuyển nguồn ngân sách cấp huyện từ năm 2022 sang năm 2023. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):

- Thống nhất chuyển nguồn ngân sách cấp huyện từ năm 2022 sang năm 2023 theo đề nghị của UBND huyện tại Tờ trình số 33/TTr-UBND ngày 30/3/2023 và Báo cáo thẩm tra của Ban Kinh tế-Xã hội HĐND huyện, với tổng kinh phí là 74.705.507.584 đồng, cụ thể như sau:
+ Chương trình mục tiêu quốc gia: Số kinh phí chuyển nguồn là 21.385.858.849 đồng.
+ Nguồn ngân sách Trung ương: Số kinh phí chuyển nguồn là 2.803.936.672 đồng.
+ Nguồn ngân sách tỉnh: Số kinh phí chuyển nguồn là 1.327.225.364 đồng.
+ Nguồn ngân sách huyện: Số kinh phí chuyển nguồn là 30.835.363.456 đồng.
+ Nguồn thực hiện cải cách tiền lương: Số kinh phí chuyển nguồn là 18.353.123.243 đồng.
- Đề nghị UBND huyện tổ chức triển khai thực hiện đảm bảo theo quy định pháp luật hiện hành, trong đó quan tâm một số nội dung sau:
+ Lập phương án sử dụng số tăng thu và tiết kiệm chi ngân sách, báo cáo Thường trực HĐND quyết định và báo cáo HĐND tại kỳ họp gần nhất theo quy định.
+ Thực hiện nội dung chuyển nguồn theo các Nghị quyết đã được HĐND huyện Khóa XV thông qua; trường hợp có thay đổi về nội dung đầu tư, quy mô, địa điểm thực hiện,... so với các Nghị quyết đã ban hành thì UBND huyện phải xin ý kiến của Thường trực HĐND huyện để đảm bảo tiến độ giải ngân.
+ Chỉ đạo các chủ đầu tư đẩy nhanh tiến độ thi công các công trình để tổ chức nghiệm thu và giải ngân vốn đảm bảo theo quy định pháp luật và kế hoạch giao trong năm.
4. Công văn số 550/UBND-TH của UBND huyện về dự toán kinh phí diễn tập khu phòng thủ huyện năm 2023. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):

- Thống nhất dự toán và phân bổ kinh phí diễn tập khu vực phòng thủ huyện năm 2023 của UBND huyện theo nội dung Báo cáo số 34/BC-BKTXH ngày 17/5/2023 của Ban KT-XH HĐND huyện, với tổng kinh phí là 2.980.000.000 đồng, trong đó:
+ Ban Chỉ huy Quân sự huyện: 2.660.000.000 đồng.
+ Công an huyện: 320.000.000 đồng.
- Đề nghị UBND huyện triển khai thực hiện theo quy định pháp luật hiện hành.
5. Công văn số 2915/CAT-PX01 ngày 05/9/2023 của Công an tỉnh Kon Tum về việc trao đổi công tác cán bộ. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
Thường trực HĐND huyện thống nhất sẽ triển khai thực hiện các quy trình, thủ tục liên quan việc đồng chí Nguyễn Ngọc Phú - Trưởng Công an huyện Kon Rẫy được thôi làm nhiệm vụ đại biểu HĐND huyện Kon Rẫy nhiệm kỳ 2021-2026  khi thực hiện công tác cán bộ theo chủ trương tại Công văn số 12524/X01-P4 ngày 05/9/2023 của Cục Tổ chức cán bộ - Bộ Công an đảm bảo theo quy định.
6. Công văn số 1036/UBND-TH ngày 08/9/2022 của UBND huyện về xây dựng chỉ tiêu kinh tế -xã hội và dự toán ngân sách nhà nước năm 2023. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
- Thống nhất nội dung đánh giá thực hiện kế hoạch kinh tế-xã hội năm 2022, phương hướng, nhiệm vụ phát triển kinh tế-xã hội năm 2023 và tình hình thực hiện thu -chi ngân sách năm 2022, dự toán ngân sách năm 2023 tại Báo cáo số 415/BC-UBND ngày 14/9/2022, Công văn 1036/UBND-TH ngày 08/9/2022 của UBND huyện và Báo cáo số 101/BC-BKTXH ngày 30/9/2022 của Ban Kinh tế -Xã hội HĐND huyện.
- Đề nghị UBND huyện: Quan tâm, xem xét nội dung đề nghị của Ban Kinh tế-Xã hội tại Báo cáo số101/BC-BKTXH ngày 30/9/2022, trong đó kịp thời chỉ đạo, đề xuất trình HĐND huyện điều chỉnh tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế và bảo hiểm thất nghiệp trong độ tuổi lao động phù hợp theo Quyết định 585/QĐ-UBND ngày  14/9/2022 của UBND tỉnh và Nghị quyết số 10-NQ/ĐH ngày 05/8/2020 của Đại hội Đảng bộ huyện Kon Rẫy.
7. Công văn số 1673/UBND-TH ngày 09/11/2023 của UBND huyện về việc xin ý kiếnThường trực HĐND huyện về việc điều chỉnh kinh phí tiền lương và các khoản phụ cấp theo lương năm 2023; Công văn số 1674/UBND-TH ngày 09/11/2023 của UBND huyện về việc xin ý kiến Thường trực HĐND về giảm dự toán ngân sách của Văn phòng HĐND-UBND và bổ sung kinh phí cho Văn phòng Huyện ủy. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
- Thống nhất điều chỉnh kinh phí tiền lương,các khoản phụ cấp theo lương năm 2023 (tại nội dung Công văn số 1673/UBND-TH ngày 09/11/2023 của UBND huyện) và điều chỉnh nhiệm vụ chi dự toán ngân sách nhà nước năm 2023 (tại nội dung Công văn số 1674/UBND-TH ngày 09/11/2023 của UBND huyện), cụ thể như sau:
+ Thu hồi kinh phí chi lương và các khoản phụ cấp theo lương năm 2023 của các đơn vị, với số kinh phí 3.089.058.000 đồng.

+ Bổ sung số kinh phí 3.089.058.000 đồng (từ nguồn kinh phí thu hồi) giao cho các đơn vị chi lương và các khoản phụ cấp theo lương năm 2023 và bổ sung Quỹ lương ngân sách huyện năm 2023, chi thường xuyên theo định mức ngân sách huyện năm 2023.
+ Điều chỉnh giảm kinh phí 153.000.000 đồng, nội dung phục vụ học tập kinh nghiệm về công tác HĐND năm 2023 của Văn phòng HĐND-UBND (tại Quyết định số 1340/QĐ-UBND ngày 20/12/2022 của UBND huyện).
+ Bổ sung tăng 153.000.000 đồng, giao cho Văn phòng Huyện ủy kinh phí thực hiện một số nhiệm vụ phát sinh trong năm 2023.
- Đề nghị UBND huyện triển khai thực hiện các bước tiếp theo theo quy định pháp luật hiện hành.

8. Công văn số 138/TTHĐND-CTHĐ ngày 24/11/2023 của Thường trực HĐND tỉnh về việc tham gia ý kiến đối với dự thảo Nghị định sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 34/2016/NĐ-CP và Nghị định 154/2020/NĐ-CP. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
Sau khi nghiên cứu nội dung, Thường trực HĐND huyện thống nhất dự thảo Nghị định sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 34/2016/NĐ-CP và Nghị định 154/2020/NĐ-CP.

9. Công văn số 664-CV/BTCHU ngày 18/12/2023 của Ban Tổ chức Huyện ủy về việc lấy ý kiến đối với dự thảo Báo cáo và phiếu phân tích chất lượng, đánh giá, xếp loại Đảng bộ tỉnh. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
Sau khi nghiên cứu nội dung dự thảo văn bản,Thường trực HĐND huyện thống nhất với dự thảo dự thảo Báo cáo đánh giá Đảng bộ tỉnh năm 2023. Đồng thời đề xuất đánh giá cấp độ thực hiện các nhiệm vụ hoàn thành xuất sắc và mức xếp loại Đảng bộ tỉnh năm 2023 là hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
10. Công văn số 813/MTTQ-BTT ngày 05/12/2023 của Ban Thường trực Ủy ban MTTQVN huyện về việc góp ý dự thảo Kế hoạch giám sát, phản biện xã hội năm 2024. Thường trực HĐND huyện có ý kiến như sau(
):
Sau khi nghiên cứu nội dung, Thường trực HĐND huyện thống nhất với dự thảo Kế hoạch giám sát, phản biện xã hội năm 2024 của Ủy ban MTTQVN huyện.
(�) Công văn số 02/HĐND-TH ngày 07/02/2023.


(�) Công văn số 13/HĐND-TH ngày 27/02/2023.


(�) Công văn số 17/HĐND-TH ngày 04/4/2023. 


(�) Công văn số 25/HĐND-TH ngày 17/5/2023.


(�) Công văn số 49/HĐND-TH ngày 07/9/2023.


(�) Công văn số 55/HĐND-TH ngày 03/10/2023.


(�) Công văn số 74/HĐND-TH ngày 13/11/2023.


(�) Công văn số 82/HĐND-TH ngày 01/12/2023.


(�) Công văn số 86/HĐND-TH ngày 20/12/2023.


(�) Công văn số 87/HĐND-TH ngày 20/12/2023.
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